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CONADIS
Realizan la XIV reunión ordinaria del Consejo
Nacional Consultivo de Discapacidad
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La Asamblea Nacional, atreves del Departamento de Equiparación de

Oportunidades participó en la 14ª reunión ordinaria del Consejo Nacional de

Discapacidad (CONADIS), presidida por el Ministro de la Presidencia, Su

excelencia Juan Carlos Orillac.

 

En este encuentro se presentaron los resultados de la Segunda Encuesta

Nacional de Discapacidad (ENDIS-2) y se lanzó la nueva plataforma virtual

"Atlas Digital".

 

La ENDIS-2, realizada en marzo de 2024, busca comprender las necesidades y

desafíos de las personas con discapacidad en Panamá, y es parte del Plan de

Accesibilidad Universal (2002-2032). Los resultados de esta encuesta

permitirán implementar políticas inclusivas y mejorar la calidad de vida de las

personas con discapacidad y sus familias.
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El "Atlas Digital" es una herramienta innovadora que busca facilitar el

acceso a la información y promover la inclusión social de las personas con

discapacidad. Durante la reunión, se destacaron los avances en la

implementación de políticas y programas para la inclusión laboral de

personas con discapacidad, como la inserción de 195 personas con

discapacidad en el mercado laboral.

 

La participación de la Asamblea Nacional en esta reunión refleja el

compromiso de nuestra institución con la inclusión y la equidad para las

personas con discapacidad en Panamá.



La Dirección de Recursos Humanos y el

Departamento de Equiparación de Oportunidades

de la Asamblea Nacional participaron en la

caminata conmemorativa al Día Internacional de

las Personas con Discapacidad, jornada a la que

se sumaron diversas organizaciones públicas y

sociales, encaminadas a promover la inclusión,

la igualdad de oportunidades y el respeto de los

derechos de esta población en todo el país.

Durante la caminata, el diputado Omar Ortega

resaltó la importancia de derribar barreras

físicas, sociales y culturales que enfrenten

diariamente las personas con discapacidad. 
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Estuvieron presentes en esta caminata más de 20 Instituciones, entre ellas, Senadis, Alcaldía
de Panamá, la Procuraduría de la Nación, Fiscalía General de Cuenta, Autoridad de Turismo,
la Asamblea Nacional y Aduana.

Las autoridades destacaron que, esta fecha busca reforzar el compromiso nacional con la
accesibilidad universal, el acceso a la educación, la participación plena en la vida pública. Así
mismo, señalaron la necesidad de fortalecer programas de apoyo y garantizar el cumplimiento
de las normas que protegen los derechos de las personas con discapacidad.

EL DEPARTAMENT DE EQUIPARACIÓN DE
OPORTUNIDADES  DE LA ASAMBLEA NACIONAL PARTICIPA
EN EL DÍA INTERNACIONAL DE LA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
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El Departamento de equiparaciÓn de OPORTUNIDADES
conmemora EL MES DE DICIEMBRE, EL DÍA INTERNACIONAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 

El Departamento de Equiparación  de Oportunidades de la Asamblea Nacional,

participa en el mes de diciembre de 2025, en el Día Internacional de las Personas

con Discapacidad (3 de diciembre), en la caminata inclusiva y festiva, organizada por

la Secretaría Nacional de Discapacidad (SENADIS) que inicio en Vía España y

culminó con una misa en la Iglesia Nuestra Señora de Lourdes, buscando visibilizar,

crear conciencia, promover la igualdad de oportunidades y la accesibilidad, uniendo

a familias, organizaciones y gobierno para construir un país más inclusivo. 

https://www.google.com/search?q=caminatas+inclusivas+y+festivas&rlz=1C1GCEU_esPA821PA822&oq=CAMINATA+EN+PANAMA+PARA+CELEBRAR+EL+DIA+NTERNACIONAL+E+PERSNAS+CN+DISCAPACIDAD&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCTI3Mzk5ajBqN6gCCLACAfEFP1WpjMDGJ0E&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfCdP9De8KLqv45uuFcIUCOxw4a32y4IfXuTY1o8DQPK1sUx9VoBsgmng93oYv_M00e7GzrNsMZKw0kpNPy2bUPbntF5HGthwIh4R-OgoJQPktq23hwES8VySxCOEGY8DliJk8SlhyP1ulrN7gF3aKxip9yFLHHZtM2vrPpVepd3yBzBcS_fZEUo0uHVodnBGXAM3ztlxhL_K9aRMoxjquxHyYfFkYHvd3yphE5OsV7g2dm7VhxtPVvMN7ngPUrMhEvV4UTV1vfGhKTf_z6wQ6Nv&csui=3&ved=2ahUKEwjFuuSTs8eRAxUwQjABHbd4JLcQgK4QegQIARAB
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Objetivos del Departamento de Equiparación de Oportunidades:

El objetivo del Departamento es la ejecución de planes y programas dirigidos al

desarrollo de las personas con discapacidad y sus familias en el ámbito laboral,

social, económico y cultural.

Realizar visitas de  de evaluación de la condición laboral  de los servidores  con

discapacidad.

Presentar informes semestrales  a SENADIS sobre las actividades realizadas

Coadyuvar  con el Departamento de Administración de Recursos Administrativos  de

Recursos  Humanos y Carrera Legislativa la selección de aspirantes con

discapacidad.
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El Departamento de equiparacion de oportunidades en
el mes de la lucha contra el cancer 

En conmemoración del Mes de la Lucha contra el Cáncer, el Departamento de

Bienestar Social de la Asamblea Nacional, junto a los diputados y funcionarios de la

institución, llevó a cabo una jornada de recolección de enseres, que fueron

entregados al Instituto Oncológico Nacional (ION), con el propósito de apoyar a este

centro de salud.

La entrega oficial de las donaciones se realizó en las instalaciones del ION y estuvo

encabezada por el diputado Edwin Vergara, presidente de la Comisión de Trabajo,

Salud y Desarrollo Social, en representación de la Asamblea Nacional.

Durante el acto, también estuvo presente Karel González, esposa del presidente de

la Asamblea Nacional, el diputado Jorge Herrera, quien acompañó la actividad,

reafirmando el mensaje de solidaridad, esperanza y compromiso institucional con los

pacientes que enfrentan esta enfermedad.

Los enseres fueron recibidos por el doctor Julio Santamaría-Rubio, director del

Instituto Oncológico Nacional, quien agradeció el gesto y destacó la importancia del

apoyo interinstitucional en beneficio de los pacientes oncológicos del país.
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Sí, es importante saber que aproximadamente 1.300 millones de personas, es decir, 1 de cada 6 en todo el mundo, viven con

una discapacidad importante. Las personas con discapacidad a menudo enfrentan estigmatización, discriminación, barreras

en el acceso a la salud, educación y empleo, y pueden tener una esperanza de vida significativamente menor que las

personas sin discapacidad.

Datos Clave sobre la Discapacidad

Prevalencia: Una de cada seis personas en el mundo vive con una discapacidad.

Salud: Las personas con discapacidad tienen un mayor riesgo de desarrollar enfermedades como depresión, diabetes,

obesidad y sufrir violencia, además de enfrentar obstáculos para acceder a servicios de salud.

Exclusión y Pobreza: La discapacidad está vinculada a la pobreza y a la exclusión de oportunidades educativas y

laborales, lo que genera inequidades.

Barreras Sociales: La discapacidad no es solo una condición individual, sino que se ve agravada por las barreras

sociales (físicas, de actitud y de comunicación) que dificultan la participación plena en la sociedad. 

Lo que Debes Recordar

No todas las personas con discapacidad son iguales: La discapacidad es un aspecto multifacético de la identidad

humana, con experiencias muy diversas.

La independencia es clave: Para fomentar la autonomía de las personas con discapacidad, es fundamental garantizar

apoyos para la toma de decisiones y la eliminación de barreras en el entorno.

La tecnología puede ser un facilitador: Las tecnologías de la información y la comunicación, al ser accesibles,

contribuyen a la inclusión plena de las personas con discapacidad en la sociedad.

Cómo Contribuir

Promover la inclusión: Apoyar la participación de las personas con discapacidad en todos los ámbitos de la vida,

incluyendo el trabajo y la educación.

Combatir prejuicios: Desafiar estereotipos y errores comunes sobre la discapacidad, como la errónea asociación con

baja productividad.

Fomentar políticas inclusivas: Impulsar políticas que garanticen el acceso a servicios y apoyos, así como la investigación

para mejorar sus condiciones de vida. 


